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Vernetzung der Lernorte Pflegepraxis und Pflegeschule 

Lern- und Arbeitsaufgabe Nr. 4 

Name des/der Auszubildenden: 

 

Kurs:  Praxisanleiter(in): 

 

Einsatzort  

Einsatzart Orientier-
ungseinsatz 

☐ 

Pflicht-
einsatz 

X 

Pädiatrie-
einsatz 

☐ 

Psychiatrie-
einsatz 

☐ 

Vertiefungs-
einsatz 

☐ 

Stat. Akutpflege 

☐ 

Stat. LZ-Pflege 

X 

Amb. Akut/LZ-Pflege 

☐ 

 

Die Aufgabe hat direkten Bezug zu der/den Lernfeldern aus dem schulinternen 
Curriculum: 

 

Aufgabentyp Beobachtungs-
aufgabe 

X 

Anwendungs-
aufgabe 

☐ 

Vertiefungs-
aufgabe 

☐ 

Reflexions-
aufgabe 

☐ 

Worum es geht/ 
Lernziele 

Beobachtung einer Pflegevisite zur Ermittlung und Überprüfung des 
Pflegegrades eines pflegebedürftigen Menschen.  

Kennenlernen der Begutachtungsinstrumente zur Einschätzung des 
Pflegegrades. 

Die Aufgabenbeschreibung zur Umsetzung im praktischen Einsatz 

Handlungsstruktur  

Vorbereiten Wählen Sie mit Ihrer Praxisanleiterin/ Ihrem Praxisanleiter einen 
Bewohner*, bei der/ dem eine Pflegevisite zur Einschätzung bzw. 
Überprüfung des Pflegegrades durchgeführt wird. 
 

Informieren/Analysieren Lesen Sie sich in die Pflegedokumentation des Bewohners* ein. Stellen 
Sie fest und notieren Sie, wo der Bewohner* Hilfebedarf hat. 

Planen und Entscheiden - 

Durchführen Beobachten und besprechen Sie, wie die Praxisanleiterin/ der 
Praxisanleiter die Pflegevisite durchführen (Praxisanleiter* führt Pflege 
durch bzw. es wird eine andere Fachkraft beobachtet) 
Protokollieren Sie in Stichworten die Durchführung. 
Beobachten Sie die Protokollierung des veränderten Pflegegrades. 

Kontrollieren/Bewerten Dokumentieren Sie Abweichungen der aktuellen Situation des 
Bewohners* zu den bisher geplanten Maßnahmen. 

Reflektieren Reflektieren Sie zusammen mit Ihrer Praxisanleiterin/ Ihrem 
Praxisanleiter die Pflegevisite und Ihr Vorgehen. 
Bringen Sie Ihre Notizen zur Auswertung im nächsten Unterrichtsblock 
mit in die Pflegeschule. 
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Zeitrahmen 

 

1,5 Std. (Vortag) Einlesen in das Dokumentationssystem 
3,0 bis 4,0 Std. Durchführung und Reflexion 
 
6,0 Std. anrechenbare Praxisanleitungszeit 

Lern- u. Arbeitsaufgabe 
bearbeitet am: 

 

Unterschrift Praxisanleiter* Unterschrift Auszubildender* 


